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CONTRATTO
DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE

OGGETTO: Designazione Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione come previsto dall’art. 31
comma 1, D. Lgs. 81/08 smi.

Come previsto dall’articolo 17 del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 "Testo Unico sulla Salute e
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, il sottoscritto Fabio Freccioni, CF FRCFBA45L28D612Z, in qualita di
legale rappresentante della A.S.D. Freccia Azzurra Firenze Basket, Via di Peretola 68 Firenze, PI
05673660485, CF 94117730484

Dichiara

di affidare, in base a quanto stabilito dal D.Lgs. 81/08 smi, lincarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione al Professionista Dott. Menchi Lorenzo, in possesso dei requisiti previsti
dall'art.32 D.Igs.81/08 per svolgere il ruolo di R.S.P.P. nato a Firenze il 11.05.1983, residente e domiciliato in
via Achille Grandi n.9 Prato, CF MNCLNZ83E11D612S, Titolare della Menchi Consulting.

| compiti in oggetto sono quelli previsti dall’art. 33 del D. Lgs 81/08 e consistono in:

e individuare i fattori di rischio, effettuare la valutazione dei rischi ed individuare le misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale in collaborazione con il Datore di Lavoro, con il
Medico competente e con il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza;

e elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma 2
ed i sistemi di controllo di tali misure;

e elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

e proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’articolo 35 (ove prevista);

e fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.



Il professionista RSPP deve essere costantemente informato:
e sulla natura dei rischi;
¢ sullorganizzazione del lavoro, la programmazione e I'attuazione delle misure preventive e protettive;
e sulla descrizione degli impianti e dei processi produttivi;
e sulle prescrizioni degli organi di vigilanza;
o sulle decisioni aziendali inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro;

e sui dati di cui all’art, 18 comma 1 lettera r) e quelli relativi alle malattie professionali.

Il professionista RSPP & tenuto al segreto professionale in ordine ai processi lavorativi di cui

viene a conoscenza nell’'esercizio delle funzioni di cui al presente decreto legislativo.

Si ricorda che le relazioni elaborate dal professionista RSPP derivano dalle informazioni fornite dal Titolare /
Legale rapp.te. Alluopo il professionista RSPP ribadisce il proprio impegno a mantenere riservate le
conoscenze acquisite nel corso delle verifiche e sopralluoghi. Inoltre, il professionista RSPP declina ogni
responsabilita per le conseguenze dovute a;

e carenze della documentazione imputabili a informazioni fornite dall’Azienda in modo incompleto o

non corretto;
e mancata attuazione delle prescrizioni e procedure operative indicate ai lavoratori;
e vizi occulti non emersi in occasione di sopralluogo;

¢ mancata diffusione da parte del’Azienda dei risultati delle valutazioni.

Il professionista RSPP non pud intervenire autonomamente e operare scelte che possono potenzialmente
porre in essere una situazione tale da avere una rilevanza anche penale in ordine all’eventuale violazione di
norme.

Tuttavia, ove il professionista RSPP, avesse riscontrato carenze sulla sicurezza nei luoghi di lavoro che non
sono state adempiute dopo il suo secondo richiamo scritto a mezzo raccomandata a/r o equivalenti, egli

potra risolvere tale contratto di designazione senza ulteriore preavviso.

Tale contratto si compone di n° 2 pagine.
L’incarico del professionista RSPP si svolgera in piena autonomia di organizzazione e di orario,
compatibilmente con le esigenze dell’Azienda e decorrera dal 13.05.2024 fino al 13.05.2025. Detto incarico

avra decorrenza immediata.
Firenze, 13.05.2024

Per accettazione,

(timbro e firma) / (timbé e{ma)

Il Titolare / Legale Rappresentante Il Professionista RSPP
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